ИНСТРУКЦИЯ УЧАСТНИКАМ КОНКУРСНОГО ОТБОРА ПОДРЯДЧИКОВ             
для выполнения работ по текущему ремонту общего имущества многоквартирных домов, находящихся в управлении ООО «КУРС»
1. Общие положения

1.1. Цель проведения конкурсного отбора: привлечение подрядных организаций для выполнения работ по ремонту общего имущества многоквартирных домов
 –текущий ремонт подьездов в многоквартирных жилых домах по адресам: Челябинская область,  г.Магнитогорск, ул.Московская  д.33,  в размере – 1 083 710 руб. 55 коп.
1.2.Основание проведения комиссионного отбора: «Порядком привлечения подрядных организаций для выполнения текущего ремонта общего имущества многоквартирных жилых домов, находящихся в управлении ООО «КУРС», на основании протокола:
-  № 1 от 15.09.2023 общего собрания собственников МКД расположенного по адресу: г. Магнитогорск, ул. Московкая д.33
1.3. Наименование, место нахождения, почтовый адрес, номер контактного телефона заказчика и организатора конкурсного отбора: ООО «КУРС», 455000, Челябинская область, г. Магнитогорск, улица Николая Шишка, дом 11, корпус 1, тел.: (3519) 22-07-21.
1.4. Источник финансирования работ: денежные средства собственников в многоквартирном доме.
1.5. Предмет конкурсного отбора и начальная (максимальная) стоимость работ:
	№№ п/п

	Вид работ капитального ремонта

	Адрес МКД (улица, дом)

	Начальная (максимальная) стоимость работ руб.


	
	Лот № 1

	Текущий ремонт подьездов
	Челябинская область 

г. Магнитогорск, ул.Московская д. 33
	1 083 710 руб. 55 коп


	


1.6. Условия выполнения работ: 
Работы выполняются в соответствии с разработанной и утвержденной в установленном порядке сметной документацией, СП, СНИП и требованиями иной регламентирующей документацией и заключенным договором подряда.
1.7. Порядок ознакомления участников конкурсного отбора с объектами конкурсного отбора: 
с 08:00 часов 27 ноября 2025 года до 17:00 часов 01 декабря 2025 года по обращению к управляющей организации.
1.8. Срок выполнения работ: 
Лот № 1 – 60  дней с момента заключения договора.

1.9. Место и порядок предоставления настоящей документации: в письменной форме по месту нахождения организатора конкурсного отбора, кабинет № 203. В электронном виде конкурсная документация размещена на официальном сайте: www.jreu1.ru. 
1.10. Место, порядок, даты начала и окончания подачи заявок на участие в конкурсном отборе: заявки на участие в конкурсном отборе подаются по установленной форме (Форма 2) по адресу: г.Магнитогорск, улица Николая Шишка, дом 11, корпус 1, кабинет № 203.

- Приём заявок начинается в 08:00 часов 27 ноября 2025 года.

- Часы работы: Понедельник-Четверг – с 8.00 до 17.00 ч. Пятница – с 8.00 до 15.45 ч. Обеденный перерыв с 12.00 до 12.45 ч.

- Приём заявок заканчивается в 17:00 часов 01 декабря 2025 года.
Место, дата и время проведения конкурсного отбора и рассмотрения заявок на участие в конкурсном отборе: заседание комиссии состоится в 13.00 часов (время местное) 02 декабря 2025 года согласно утвержденному графику по адресу: г. Магнитогорск, улица Николая Шишка, дом 11, корпус 1, кабинет директора предприятия (№101).
1.11. Рассмотрение заявок и определение победителя: в течение 3 рабочих дней с момента вскрытия конвертов с заявками.
Заключение договора подряда: в течение 10 дней с момента определения победителя.

Дополнительную информацию о проведении конкурсного отбора можно получить в ООО «КУРС» по телефону 22-07-21.
1.12. Критерии допуска заявок на участие в конкурсном отборе и требования к участникам конкурсного отбора (приложить соответствующие документы):

1.13.1. Наличие необходимых допусков на заявленный вид работы в случаях, установленных действующим законодательством РФ (членство в СРО не требуется).

1.13.2. Отсутствие задолженности участника комиссионного отбора по обязательным платежам и просроченной задолженности перед третьими лицами, которая может привести к недобросовестному исполнению обязанностей по выполнению работ (Приложить справку согласно Требованиям к участникам конкурсного отбора)
1.13.3. Не проведение ликвидации участника конкурсного отбора или процедуры банкротства. Участник конкурсного отбора не должен находиться в состоянии реорганизации. Не приостановление деятельности участника конкурсного отбора в порядке, предусмотренном Кодексом РФ об административных правонарушениях, на день проведения конкурсного отбора. Отсутствие неисполненных предписаний контрольных и надзорных органов. Отсутствие в предусмотренном Законом реестре недобросовестных поставщиков сведений об участнике конкурсного отбора. (По п.п.1.13.3 представить справки, заверенные руководителем и главным бухгалтером). Ответственность за достоверность предоставленной информации несет участник конкурсного отбора.

1.13.4. Предоставление требуемых документов с истекшим сроком действия, более ранним сроком, чем указано в настоящей инструкции, недостоверной или неполной информации может послужить критерием к отклонению заявки участника конкурсного отбора. (Выписку из единого государственного реестра юридических лиц или нотариально заверенную копию такой выписки (для юридического лица), выписку из единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей или нотариально заверенную копию такой выписки (для индивидуального предпринимателя) предоставить полученную не ранее чем один месяц до дня размещения на официальном сайте извещения о проведении конкурсного отбора.)
1.14. Критерии оценки заявок на участие в конкурсном отборе: 
1)  опыт работы подрядной организации;

2) отзывы заказчиков (не менее трех) о качестве проделанных подрядной организацией работ по текущему ремонту многоквартирных домов за последние 3 года по заявленному виду работ;

3) наличие высшего профессионального или среднего специального образования у руководителей и специалистов подрядной организации и стаж работы по специальности;

4) обучение персонала на курсах повышения квалификации;

5) показатель текучести кадров;

6) количество работников (в том числе рабочих), работающих по бессрочному и срочному трудовым договорам;

7) действующая система контроля качества выполненных работ, оказанных услуг, соблюдения сроков исполнения работ, услуг, установленных законодательством;

1.15. Критерии оценки заявок на участие в конкурсном отборе: максимальное количество баллов – 100 баллов:

1.14.1. Лучшие условия выполнения работ по заявленному виду работ - максимальное общее количество баллов по данному критерию – 50 баллов в том числе:

- цена договора (максимальное количество баллов – 25 баллов): по максимальной начальной цене договора, указанной в конкурсной документации заказчика – 5 баллов, снижение цены договора на 1% - дополнительно прибавляется 2 балла за каждый 1 процент.
- гарантийные обязательства (максимальное количество - 10 баллов): 5 лет – 6 баллов, за каждый последующий год гарантии дополнительно прибавляется 2 балла 
- сроки выполнения работ (максимальное количество - 15 баллов): согласно заявленному сроку заказчиком - 5 баллов, за каждый 1 день уменьшения срока выполнения работ при соблюдении качества - 1 балл.  В случае, если срок выполнения работ с учетом уменьшения нарушается – п. 4.2 договора подряда.
1.14.2. Показатели профессиональной деятельности участника конкурсного отбора - максимальное общее количество баллов по данному критерию – 50 баллов в том числе:
- опыт работы по заявленному виду работ многоквартирных домов и общественных зданий (максимальное количество - 10 баллов) : 1 год – 5 балла, за каждый год дополнительно прибавляется по 2 балла, 
- деловая репутация, степень надёжности по заявленному виду работ многоквартирных домов или общественных зданий (максимальное количество – 10 баллов): за три отзыва за последние 3 года работы – 5 баллов, за каждый последующий отзыв дополнительно прибавляется по 1 баллу.
- квалификационный состав рабочего персонала (максимальное количество 15 баллов ): наличие в штате рабочих для выполнения работ по заявленному виду работ в соответствии с предложенным сроком выполнения - 10 баллов, наличие рабочих по срочному трудовому договору для выполнения работ по заявленному виду, в соответствии с предложенным сроком выполнения – 5 баллов
- система контроля качества на предприятии (максимальное количество 6 баллов):  внутренний приказ – 2 балла,  договор со специализированной организацией – 4 баллов.
- наличие производственных баз и автотранспорта в собственности, либо на правах аренды, строительных материалов для работы не менее чем на 3 дня (максимальное количество 9 баллов): производственных баз – 3 балла, автотранспорта – 3 балла, запас строительных материалов – 3 балла.
2. Разъяснение документации 
Любой участник конкурсного отбора вправе направить организатору конкурсного отбора в письменной форме запрос о разъяснении положений настоящей документации до дня проведения конкурсного отбора или получить консультацию по телефону 22-07-21.

Наличие предусмотренной действующим законодательством разрешительной документации на заявленные виды работ.
3. Перечень документов, предоставляемых участниками конкурсного отбора

на участие в конкурсном отборе
3.1. Заявка на участие в конкурсном отборе (в соответствии с Формой 2) с отражением конкурсных предложений.

3.2. Анкета участника конкурсного отбора (в соответствии с Формой 3) с приложением требуемой юридической и финансовой документации, а также документы, подтверждающие полномочия лица на осуществление действий от имени участника конкурсного отбора.

3.3. Иные документы, предоставление которых участник конкурсного отбора считает целесообразным.

4. Требования к форме заявки на участие в конкурсном отборе

4.1. Участник конкурсного отбора подает заявку в соответствии с требованиями настоящей документации в письменной форме.

4.2. Все документы, входящие в состав заявки на участие в конкурсном отборе, должны быть составлены на русском языке. 

4.3. Все документы, представленные участниками конкурсного отбора, должны быть заверены печатью и подписью уполномоченного лица. Все документы тома заявки должны быть прошиты, пронумерованы и скреплены подписью руководителя и печатью.
    4.4   Опыт работы подрядной организации.

    4.5 Отзывы заказчиков (не менее трех) о качестве проделанных подрядной организацией работ по текущему ремонту многоквартирных домов за последние 3 года по заявленному виду работ.
   4.6 Наличие высшего профессионального или среднего специального образования у руководителей и специалистов подрядной организации и стаж работы по специальности.
   4.7 Обучение персонала на курсах повышения квалификации.
   4.8 Показатель текучести кадров.
   4.9 Количество работников (в том числе рабочих), работающих по бессрочному и срочному трудовым договорам.
  4.10 Действующая система контроля качества выполненных работ, оказанных услуг, соблюдения сроков исполнения работ, услуг, установленных законодательством.
5. Заседание комиссии, выбор победителя конкурсного отбора

5.1. Комиссия правомочна принимать решение, если на ее заседании присутствуют не менее 2/3 ее членов. 

5.2. Комиссия может выносить решение об отклонении заявки на участие в конкурсном отборе за представление недостоверной информации; за неисполнение ранее заключенных договоров в части качества и сроков выполнения работ по капитальному ремонту общего имущества многоквартирных домов.

5.3. Комиссия на заседании рассматривает и оценивает заявки в предусмотренном настоящей документацией месте и время.

5.4. Комиссия имеет право запросить у участника конкурсного отбора дополнительную информацию, подтверждающую и (или) уточняющие сведения, приведенные в заявке.

5.5. Комиссия осуществляет оценку заявок в целях определения победителя в соответствии с установленными критериями.

5.6. Победителем конкурсного отбора признается участник, в заявке которого, по оценке комиссии, предложены лучшие условия выполнения капитального ремонта по заявленному виду работ, и который набрал наибольшее количество баллов. В случае если два или более участников набрали одинаковое максимальное количество баллов, победитель определяется на основании рассмотрения предложенных участником конкурса дополнительных работ и услуг, выполнение которых предполагается за счет средств подрядчика. Решение принимается голосованием, для принятия решения необходимо простое большинство голосов членов комиссии, присутствующих на заседании. В случае равенства голосов принимается решение, за которое проголосовал председатель комиссии.

5.7. В случае если по истечении срока подачи заявок на участие в конкурсе подано менее двух заявок победителем конкурса, по усмотрению заказчика, может быть признана организация, подавшая единственную заявку и соответствующая требованиям конкурсной документации заказчика.

5.8. Конкурсный отбор признается несостоявшимся, если все заявки отклонены. 

6. Заключение договора

6.1. Заказчик в пятидневный срок после утверждения протокола о результатах конкурсного отбора направляет победителю конкурсного отбора уведомление в письменной форме о признании его таковым. 

6.2. Договор заключается в течение 10 дней с момента направления уведомления о результатах конкурсного отбора.

6.3. Если организация, определенная победителем конкурсного отбора, в указанный срок не подписывает договор, заказчик выбирает лучшую заявку из числа остальных.

7. Разрешение разногласий

Все споры и разногласия между участниками и заказчиком и (или) организатором конкурсного отбора разрешаются путем переговоров, а в случае не достижения соглашения между сторонами споры подлежат рассмотрению в Арбитражном суде.

8. Соблюдение конфиденциальности

Информация относительно изучения, разъяснения, оценки заявок участников конкурсного отбора не подлежит разглашению участникам конкурсного отбора и иным лицам, которые официально не имеют отношения к этому процессу до того, как будет объявлен победитель конкурсного отбора. 

Организатор конкурсного отбора ООО «КУРС».
